
平成２９年度新任保育士就業継続研修事業の概要（予定） 

少子政策課 

 

１ 事業内容 

 勤務経験３年未満の保育士を対象に、就職前の期待と現実のギャップへの対

応方法などワークショップ形式で学ぶセミナーを県内４か所で開催し、県内保

育所等への就業定着につなげる。 

 

２ 開催時期・会場 

時 期 平成２９年１０月～平成３０年２月（予定） 

地 域 さいたま市 川越市 越谷市 熊谷市 

会場名 
大宮ソニック 

シティ 
ウエスタ川越 

越谷コミュニテ

ィセンター 
熊谷商工会議所 

定 員 ４０名 ４０名 ３５名 ４０名 

 

３ スケジュール（全日程共通） 

時間 内容 

13：30～15：00（90分） 

セミナー「コミュニケーションを円滑に進める方法」 

 離職防止のための、保護者・先輩・同僚との円滑な

コミュニケーションセミナーを実施。クレーム対応な

ども取り入れる。 

15：10～16：10（60分） 

新任保育士交流会 

 グループになって交流を深める。ワークを行いなが

ら研修の成果を報告するための発表の場などを作る。 

16：10～16：30（20分） アンケート記入 
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