
アスリートの要件 
埼玉アスリート就職サポートセンターに求職するアスリ－トは、次に掲げる要件を満たす者とする。 

 

◎申込要件  

エントリーシートの推薦書に、原則として公益財団法人埼玉県スポーツ協会（以

下、SSA という。）または一般社団法人埼玉県障害者スポーツ協会（以下、SPSA と

いう。）加盟競技団体からの推薦理由の記載があること。  

SSA・SPSA 未加盟の競技種目については、県が認知する県内競技団体からの推

薦理由の記載があること。  

県内競技団体が存在しない種目の場合は、原則として中央競技団体から推薦理由

の記載があること。  

◎一般要件  

①SSA・SPSA 加盟競技団体に選手登録しているアスリート。  

（雇用されることにより、埼玉県内の競技団体に選手登録する見込みがあるアス

リートを含む。ただし、SSA・SPSA に加盟のない競技団体の場合は、原則として

埼玉県内の施設を練習拠点として活動できるアスリートとする。）  

②埼玉県内で競技を継続しながら、国民体育大会や全国規模の大会での上位入賞や

国際大会への出場を目指す意欲を持つアスリート。  

③現役を引退するが、競技指導で県内競技団体に貢献しながら県内企業に就職を希

望するアスリート。  

◎個別要件  

次の１から４のいずれかの要件を満たしていること。  

１  次の国際大会へ出場した競技実績があること。  

（雇用予定年度から過去４年間に限る）  

①オリンピック・パラリンピック競技大会  

②アジア競技大会・アジアパラ競技大会  

③ユニバーシアード競技大会・アジアユースパラ競技大会  

④その他、①②③に準ずる大会  

２  次の全国規模の大会へ出場した競技実績があること。  

（雇用予定年度から過去３年間に限る）  

①国民体育大会  

②中央競技団体が主催する全日本選手権大会  

③全日本実業団選手権大会、全日本社会人選手権大会  

全日本学生選手権大会、全国高等学校総合体育大会  

全国障害者スポーツ大会  

④その他、①②③に準ずる大会  



３  次のブロック大会規模の大会へ出場した競技実績があること。  

  （ただし、予選または標準記録等を突破して出場したものに限る。）  

 ①国民体育大会各地域ブロック大会  

 ②その他、①に準ずる大会  

４  日本スポーツ協会公認スポーツ指導者資格を有していること。  

 


