
 

 

 

株式会社チェリービー 

 実践の効果 

１ 所在地 さいたま市浦和区仲町 1-3-9 

        レインボービル 302 

２ 連絡先 TEL 048-762-7907 

３ ホームページ https://cherrybee.tv/ 

４ 業種、従業員数 情報通信業、8人 

５ 事業内容 1.映像制作事業 

         2.動画制作内製化支援事業 

１イチオシの取組！ 

★従業員のワークライフバランスを充実させる対策 

 ●就業 9 時~17 時の時短勤務 

 ●テレワーク制度導入 

★従業員の健康増進施策 

 ●業務時間内での健康診断受診および、全額会社負担 

 ●24時間無料相談（健康・医療等）可能な専門ダイヤル 

 （外部）の設置 

 ●お茶・野菜ジュースなどヘルシーなものを無償提供 

 ●従業員のストレスチェックを実施 

２その他の取組 

★コミュニケーションの促進に向けた取組 

 ●サンクスカード制度を実施し、 

 従業員同士で「ありがとう」の気持ちを伝える 

 ●福利厚生として「ワークジョイさいたま」に加入 

 

 

 

従業員の合同誕生日会 ⁃従業員の健診受診率 100% ⁃テレワーク制度

導入 

 

●長期病欠者 0人  ●従業員数の増加 

●組織の活性化・生産性向上 ●採用応募者が増加 

●私たちのビジョンは、「100年残る映像をつくる」です。 

●チェリービーで働けて良かったと思ってもらえる会社にします。 

●働いている従業員が幸せでないと、 

 お客様を幸せにすることなんてできないですから！ 

 健康経営の実践内容 

 コメント、PR 

 事業所等の紹介 

＜「想い」と「こだわり」を伝える映像をつくります＞ 

＜在宅スタッフも参加する定例 MTG＞ 

 

＜防災に備えてヘルメットも常備＞ 

＜さいたま市 SDGs 企業に認証＞ 


