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エースライフ株式会社 

 実践の効果 

・病気は、早期発見、早期対応が大切だという思いから、健康づくりの「見える化」に 

 力をいれております。 

・今後も顧客満足度と従業員満足度の両方の充実を図り、安心して働ける職場環境を 

醸成し、豊かなセカンドライフを送れる会社を目指していきます。 

１ 所在地 ：さいたま市大宮区桜木町 1-10-16 

        シーノ大宮ノースウィング 13階 

２ 連絡先 ：℡048-650-7357 

３ ホームページ ：なし 

４ 業種、従業員数 ：保険業、１人 

５ 事業内容 ： 

 ・損害保険の販売 

 ・生命保険の販売 

 ・リスクコンサルティング 

１イチオシの取組！ 

 ・健康経営アドバイザー資格の取得支援 

（費用全額会社負担） 

 

２その他の取組 

 ・毎週水曜日をノー残業 dayに設定 

 ・就業時間内の健康診断受診ができる 

 ・健康ダイヤル２４の設置 

 （健康相談、医療相談、介護相談、育児相談等ができる） 

 ・ストレスチェックサービスの設置 

 （24時間電話相談、臨床心理士等によるメンタルヘルスの相談ができる） 

 ・アルコール消毒液、うがい薬の設置（冬季） 

 ・さいたマーチ（ウオーキングイベント）の参加推進 

 ・さいたま健幸ネットワークへの参加 

 健康への思いを共有することにより、 

会社の方向性が明確になり、一体感が出てきたように感じる 

 

 健康経営の実践内容 

 コメント、PR 

 事業所等の紹介 


