
⦿ご自分の店舗について、以下の点を確認の上、届け出の際に添付してください。

■

■

■

■

■ 公開可 □ 公開不可

３　「従業員に係る状況」欄にある、「従業員は雇用していません」又は「全ての従業員から承諾を得ています」
の□について、いずれか１つにチェックを入れた。

※従業員には、同居の親族等は除きます。（御本人と同居の親族のみが従事している店舗は、「従業員は雇用
していません」の□にチェックを入れます）

４　店舗内で喫煙できる旨を県ＨＰ等で公開してよいか回答した。（以下のいずれか１つの□にチェックしてくださ
い）

喫煙可能室設置届出の記載内容を確認し、以下の１～４の□にチェックを入れてください。

　条例に基づく喫煙可能室設置に係る届出書・報告書　チェックリスト

１　「届出者の住所　氏名」欄に、施設の管理権原者（※）の住所、氏名を記載した。

※管理権原者とは、受動喫煙を防止する取組方針の判断、決定を行う者であり、設備の改修等を適法に行うこ
とができる権原を有する者です。（主に、個人店であれば事業主や店舗の店長、法人であれば法人の代表者が
該当します）

２　ご自分の店舗の名称、ふりがな、郵便番号、所在地、電場番号を、「既存特定飲食提供施設」欄に記載した。

記入例

令和 ○年 ○月 ○○日

上記について相違ありません。

施設名称／氏名【コバトン食堂／大宮太郎】

日付、施設名称及び氏名を記

載し、保健所に提出する際に

持参又は添付してください。

店内で喫煙できる飲食店として、公開して

よい場合は、公開可を選択してください。

１～４の項目について、１～３は確認の上、プルダウンで■を選択してください。

４については、当てはまるいずれか一方をプルダウンで■を選んでください。


