
株式会社 八洲電業社

⚫ 経営理念である「顧客満足」「社員の幸福」「会社の発展と繁栄」「地域社会貢献」がＳＤＧｓにつながっていることからスター
ト。

⚫ コアとなる電気工事業をＳＤＧｓ活動と紐づけ、受注案件等の様々な活動を実施、新たなビジネスチャンスにつなげている。

定
着
の
た
め
の
活
動

✓ 社長のリーダーシップのもと、総務部課長と二人三脚で活
動を推進している。

✓ 各部門における目標を明確にし、SDGｓの推進を充実
させている。

✓ 社員がＳＤＧｓカードゲームのファシリテーターの資格を
取得、研修を行い普及啓発活動を実施している。

✓ 地域にパートナーとして貢献している。

■会社概要

✓ 住所： 埼玉県さいたま市北区日進町３－３７－１

✓ 事業概要：設備工事業

✓ 従業員数：４７人

✓ 代表者：代表取締役社長 吉村光司

✓ URL：http://www.yashima-dengyosha.co.jp

環境SDGｓ取組内容

【省エネ】【気候変動】

✓ 太陽光発電事業として１０ヶ所（1,692ｋW）の発電所を所有。

✓ 保守メンテナンスも実施。

【社会貢献活動】【省エネ】

✓ さいたま市公衆街路灯（約８万灯）ＬＥＤ化工事の請負。

✓ 市内小学校の通学路５ヶ所（２６灯）に防犯灯を寄贈。

【３Ｒの推進】【気候変動】

✓ グリーン購入の推進。

✓ 電気自動車の導入。

【人材育成・環境学習】

✓ 年約１０回の社内研修会を実施。

✓ 高校生・大学生のインターンシップの受入れや高等技術専門校生

に対する太陽光発電の環境学習を実施。


