
宣 言 日 令和 4年　5月　30日

住 所 さいたま市浦和区岸町7-1-8

県 内 企 業 等 の 名 称 株式会社東和銀行　浦和支店

代表者役職 氏名 支店長　金井　利勝

はＳＤＧｓの内容を理解し、ＳＤＧｓ達成に向けた

三側面 ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組

【記載留意点】
・本様式は県のホームページで公開致しますので、様式を修正したり加工しないで御使用ください。
・（様式第３号）ＳＤＧｓ達成に向けた県内企業等の基本的取組事項（要件２）に記載いただいた取組内容を踏まえ、
「環境」「社会」「経済」の三側面の全てについて、「ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組」を記載してください。
・指標は原則として数値目標を記載してください。
・ＳＤＧｓのターゲット年である２０３０年に向けた指標をベースにして、取組開始から３年後に向けた指標を記載し
てください。
・ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組の項目には、可能な限り現時点での数値を御記入ください。

(様式第２号)

指　標

＜2030年に向けた指標＞

2020年度比100％の削減（ネットゼロ）

＜取組開始３年後に向けた指標＞
環境

2020年度比20％の削減

省エネ・脱炭素社会に向けて、CO₂排出量
の削減に取り組む。
〈2020年度実績〉　4,661 ｔ-CO₂

ＳＤＧｓ達成に向けた宣言書（要件１）

記

　当行は「サステナビリティ基本方針」に基づき、お客様の企業価値向上と地域・社会の活性化に取り組
む「TOWAお客様応援活動」を通じて、気候変動等の環境問題をはじめとする様々な社会的課題の解
決に取り組み、当行を含む地域経済の発展と環境・社会的価値の向上の両立を図る共通価値の創造に
より、持続可能な社会の実現に貢献します。

株式会社東和銀行　浦和支店

取組方針を下記のとおり宣言します。

ＳＤＧｓ達成に向けた県内企業等の取組方針

社会

地域における金融リテラシー向上に貢献す
るため、地元大学との連携による寄付講座
に取り組む。
〈2020年度実績〉2大学、42時限/年、
延べ受講者3,970名

＜2030年に向けた指標＞

2大学、48時限/年、延べ受講者5,000名

＜取組開始３年後に向けた指標＞

2大学、45時限/年、延べ受講者4,500名

経済

地域密着型金融の推進によるお客様支援
の実践により、事業承継、創業・新事業開
拓支援等の経営改善支援に取り組む。
〈2020年度実績〉年間取組数 14,358件

＜2030年に向けた指標＞

年間取組数 17,000件

＜取組開始３年後に向けた指標＞

年間取組数 16,470件


