
宣 言 日 令和　4　年　　6月　10　日

住 所 東松山市元宿1-19-1

県 内 企 業 等 の 名 称 株式会社ブラウンワーク

代 表 者 役 職 氏 名 代表取締役　大泉研

はＳＤＧｓの内容を理解し、ＳＤＧｓ達成に向けた

三側面 ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組

経済

地盤調査技術の開発，教育訓練の機会の提供
を行い、技術対応力を伸ばし、社員への資格取
得を推奨し、業績向上を目指し取り組みます。
＜2021年の実績＞
資格取得者数：2名

＜2030年に向けた指標＞

資格取得者数：5名

＜取組開始３年後に向けた指標＞

資格取得者数：3名

①近隣公道の草取り・ゴミ拾いに取り組み、地
域の美化活動に参加致します。
②ペットボトルキャップの回収を行い寄付を行
います。
＜2021年の実績＞
①不定期に実施　6回のべ6人参加
②回収のみ実施　1ｋｇ

＜2030年に向けた指標＞

①年24回/参加のべ人数48名　②年7kgを回収・寄付

＜取組開始３年後に向けた指標＞

①年12回/各回2名参加のべ人数24名　②年3kgを回収・寄付

【記載留意点】
・本様式は県のホームページで公開致しますので、様式を修正したり加工しないで御使用ください。
・（様式第３号）ＳＤＧｓ達成に向けた県内企業等の基本的取組事項（要件２）に記載いただいた取組内容を踏まえ、「環境」「社会」
「経済」の三側面の全てについて、「ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組」を記載してください。
・指標は原則として数値目標を記載してください。
・ＳＤＧｓのターゲット年である２０３０年に向けた指標をベースにして、取組開始から３年後に向けた指標を記載してください。
・ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組の項目には、可能な限り現時点での数値を御記入ください。

(様式第２号)

指　標

＜2030年に向けた指標＞

①ＬＥＤ率100％　電力量1200ＫＷｈ/年　②紙の使用量3000
枚

＜取組開始３年後に向けた指標＞
環境

②ＬＥＤ率50％　電力量1500ＫＷｈ/年　②紙の使用量5000枚

①事務所内の照明をＬＥＤ化し、省電力対策を
行います。
②社内業務のペーパレス化に取り組みます。
＜2021年の実績＞
①事務所内照明のＬＥＤ率30％
　電力量1920ＫＷｈ/年
②紙の使用量　年1万枚（購入実績）

ＳＤＧｓ達成に向けた宣言書（要件１）

記

　(株)ブラウンワークは「常に最新の知見を取り込み、地盤調査技術の研鑽を行う」という方針に基づき行動し、地
域社会の発展と安全な建築・土木の設計及び計画に貢献致します。この考え方は持続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）と同
じ方向を目指すものであり、誠実に地盤情報の提供に取り組むことにより、ＳＤＧｓの達成に貢献してまいります。

株式会社ブラウンワーク

取組方針を下記のとおり宣言します。

ＳＤＧｓ達成に向けた県内企業等の取組方針

社会


