
埼玉県知事記者会見 令和４年９月６日 ①

全国初！LGBTQが働きやすい環境づくり事業スタート！

企業が抱える課題
・社内においてLGBTQについての正しい知識
や理解の不足

・どのような取組がLGBTQの支援となるのかが
分からない

・他の企業がどのように取組を進めているのか
情報が得られない

課題解決の方向性

・性の多様性に関する企業内の理解増進

・企業の実情に応じた取組のサポート

・県内企業の取組状況の発信

企業における性の多様性に配慮した取組を進めていくため、全国で初めてワンパッケージによる支援を実施

LGBTQが働きやすい環境づくり事業

研 修 相談窓口 指標制度

企業において性の多様性に関する
理解や取組が進むよう研修を実施

性の多様性に配慮した取組を進めようと
する企業からの相談に対応しサポート 県内企業の取組状況を指標により見える化

にじいろ企業研修 にじいろ企業相談 埼玉県アライチャレンジ
企業登録制度
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にじいろ企業研修・相談

令和４年９月６日 ②

にじいろ企業研修 にじいろ企業相談
埼玉県企業向け
LGBTQオンライン研修

特徴

対象

埼玉県LGBTQが働きやすい
職場づくりサポート・相談窓口

県内企業の人事担当者、一般社員

・無料

・申込後いつでもオンライン受講可能

・1時間（約20分×3本）で受講しやすい
・テーマ「働く人に知ってほしい

性の多様性について」

県内企業の管理職、人事担当者

・無料

・事前予約制

・ZOOM 又は電話で相談

・相談前に講座動画を視聴

・内 容 LGBTQに関する取組の進め方

特徴

対象

コバトン＆さいたまっち

・内 容 基礎的な知識や当事者による
体験談

従業員からのカミングアウト対応等
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埼玉県アライチャレンジ企業登録制度

令和４年９月６日 ③

県内に活動拠点のある企業・事業所

・性の多様性に配慮した取組を進める県内企業の取組状況を指標により見える化

県内企業にアライ（支援者）として性の多様性に配慮した様々な取組への
チャレンジを促すものとするため、企業向けLGBTQ指標制度を創設

埼玉県ｱﾗｲﾁｬﾚﾝｼﾞ企業登録制度

登録の流れ

特 徴

対 象

研修受講
（にじいろ企業研修） 登録申請

登録後
ＨＰ公開

・にじいろ企業研修を受講し、労働関係法令を遵守していることが要件
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埼玉県アライチャレンジ企業登録制度

令和４年９月６日 ④

８項目 ４０指標

項目 項目の内容 指標数

1 基本的な方針
・SOGI（性的指向や性自認）に基づく差別をしないなど、性の多様性を
尊重する方針等を社内外に広く公開

４

2 社内の理解促進 ・従業員向けに性の多様性に関する理解を促進するための取組を実施 ９

3 職場環境の整備 ・従業員がSOGIにかかわらず働きやすい職場環境を整備 ７

4 相談体制の整備

・パワハラ相談窓口でSOGIハラスメント、アウティングに対応する
ことを従業員に周知

・職場におけるSOGIに関する悩みの相談を受け、対応を検討する
体制があり、その旨を従業員に周知

５
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埼玉県アライチャレンジ企業登録制度

令和４年９月６日 ⑤

項目 項目の内容 指標数

5 福利厚生
・社内規程により、同性パートナーがいる従業員や、
トランスジェンダーの従業員向けの福利厚生制度の有無

３

6 採用における配慮
・SOGIを理由とした差別を行わず、公正な採用基準・方法に
基づいた採用活動を実施

４

7 顧客に対する配慮
・SOGIにかかわらず利用しやすいよう、窓口対応や顧客を
対象としたサービスを提供

６

8 社会貢献活動
・性の多様性に関する社会の理解を促進するための
社会貢献活動を実施

２
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埼玉県アライチャレンジ企業登録制度

令和４年９月６日 ⑥

指標の具体例

１　基本的な方針 2 ／ ４

 社内規定等への方針の明記

 社内報、社内イントラネット（※）、掲示板等への方針の掲載

□ 方針を明文化して打ち出し、自社Webページ等で社内外へ広く公開

□ 埼玉県作成「アライ コバトン&さいたまっちマグネットステッカー」の掲示

※社内・組織内といった限定された人だけがアクセスできるポータルサイト等を指します

２　社内の理解促進 0 ／ 9

   SOGI（性的指向や性自認）に基づく差別を行わないことなど、性の多様性を尊重する方針や姿勢を社内外に
広く公開している。

　従業員向けに性の多様性に関する理解を促進するための取組を行っている。
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受付開始

9月 6日（火）から

9月29日（木）から
詳しくは… LGBTQ企業向け専用サイトへ

にじいろ企業研修

埼玉県ｱﾗｲﾁｬﾚﾝｼﾞ企業登録制度

にじいろ企業相談

全国初！LGBTQが働きやすい環境づくり事業スタート！

埼玉県 LGBTQ 企業


