
 

令和５年度第１２回人事委員会会議の結果  

   

１ 開催日時 

令和５年９月１４日（木） 午前１０時～１１時５６分 

 

２ 開催場所 

  人事委員会室（さいたま市浦和区高砂３－１５－１ 県庁第２庁舎３階） 

   

３ 出 席 者 

  【人事委員】  委員長 池本 誠司 

          委 員 中込 秀明 

          委 員 関口 和代 

【事 務 局】  事務局長ほか１６名（事務局長 Zoom参加） 

 

４ 議 事 

傍聴者がいないため、議決事項１、協議事項１及び２ついて、埼玉県人事委員会会議規

則第６条第１号の規定に該当するため非公開とすることの決定を省略し、議事を開始した。 

 

 議案第１号「公文書部分開示決定に対する審査請求について」 

  以下について報告した。 

  ①埼玉県情報公開条例第２４条第１項の規定に基づき埼玉県情報公開審査会へ諮問して

いた審査請求について、同会会長から答申書が交付されたこと。 

②審理手続の終結について、行政不服審査法第４１条第３項の規定に基づき、審査請求  

 人あて通知したこと。 

  以下について協議し議決した。 

  行政不服審査法第４４条及び同法第４６条に基づき処分の変更をする裁決を行うこと。 

 

 協議第１号「令和５年人事委員会勧告について」 

  令和５年人事委員会勧告に向け、その内容について協議した。 

 

 協議第２号「令和６年度採用試験・選考に向けた試験制度の見直しについて」 

  令和６年度採用試験・選考に向けた試験制度の見直しについて協議した。 

 

 


