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１　企業等基本情報

ＵＲＬ

従業員数

NO SDGｓのゴール　取組内容、成果、ＰＲポイント

【廃棄物】【３Ｒの推進】
修理で回収した冷媒のフロンは適切に処理し、マニフェストで処理
状況確認を徹底しています。窓付き封筒にはグラシン紙を使い送付
先でのリサイクル性を高めています。キャップ回収、紙類 リサイ
クルも徹底しています。

【省エネ】【気候変動】
照明は全てLED化済みです。自動点灯装置をつけ不要点灯の防止を
行っています。屋根の遮熱塗装を施し、夏期に約5度の室温低下を
実現し、空調負荷低減と労働環境向上が図れました。オフィスの二
重窓リフォームで省エネ率70.6％を実現。また、空調設備の入れ替
えにより電気消費量、CO2排出量ともに26％減となります。

【水の管理 】
敷地内に降った雨水は下水放流をせずに地下の雨水桝に貯水し地下
浸透とし、公共の下水処理負荷軽減、道路冠水ひいては洪水の危険
軽減に配慮し、また地下水保全を図っています。地下浸透させるた
めに従業員駐車場は未舗装で、降雪 降雨時の路面ぬかるみに関し
従業員も協力しています。

２　取組概要

【環境課題解決の製品・サービス】
カビ防止の観点で低湿度が要求される医療用内視鏡格納キャビネッ
トの従来の除湿ユニットはコンプレッサー方式で350W程度の電力が
必要でしたが、新しい電気分解式除湿ユニットを用い、消費電力従
来比1/70かつ無音の製品を開発し販売しています。
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※取組を５つまで記載
※「２　取組概要」の部分については、必要な項目が記載されていれば上記表形式によらずとも可
（図表、写真も可。ただし、全体でＡ４縦１枚に収めること）
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【人材育成・環境学習】
従業員の環境意識向上とその徹底のため、グリーンオフィスプロ
ジェクトを起こしポスターを企画しています。ポスターには緑化、
リサイクル、CO2削減、環境配慮の4つに分類して励行すべき事項の
記載を計画、今後ポスターを完成させ、掲示板に掲出するなどを予
定しています。

埼玉県環境ＳＤＧｓ取組宣言企業（タイホー株式会社）取組報告

所 在 地

電話番号

業    種

事業内容

17名

病医院内収納システムの設計・開発・製造・据付及び付帯サービス

27 業務用機械器具製造業

報告年月日

04-2934-5141

令和6年5月21日

〒358-0032 埼玉県入間市狭山ケ原232-3

http://www.taiho-cab.co.jp/


