
宣 言 日 令和　　5年　　8月　23日

住 所 埼玉県入間郡三芳町藤久保974-3

県 内 企 業 等 の 名 称 医療法人社団明芳会　イムス三芳総合病院

代 表 者 役 職 氏 名 理事長　中村　哲也

はＳＤＧｓの内容を理解し、ＳＤＧｓ達成に向けた

三側面 ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組

【記載留意点】
・本様式は県のホームページで公開致しますので、様式を修正したり加工しないで御使用ください。
・（様式第３号）ＳＤＧｓ達成に向けた県内企業等の基本的取組事項（要件２）に記載いただいた取組内容を踏まえ、「環境」「社会」
「経済」の三側面の全てについて、「ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組」を記載してください。
・指標は数値目標を記載してください。
・ＳＤＧｓのターゲット年である２０３０年に向けた指標をベースにして、取組開始から３年後に向けた指標を記載してください。
・ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組の項目には、現時点での数値を御記入ください。

(様式第２号)

指　標

＜2030年に向けた指標＞

①1.5～2％削減②75％③1.5～2％削減 （①③は2022年比）

＜取組開始３年後に向けた指標＞
環境

　①1％削減　②50％　③1％削減　（①③は2022年比）

照明のLED化などによって、エネルギー使用量を削
減する。

＜（現状値）２０２２年の数値＞
①電気使用量：3,461,372ｋｗ/年
②LED化率：１９％
③ガス使用量：62,145㎥/年

ＳＤＧｓ達成に向けた宣言書（要件１）

記

当院は専門化を進め、質が高く切れ目のない地域医療を提供しています。「安全で最適な医療を提供し愛し愛され
る病院として社会に貢献する」を基本理念とし、患者さまとご家族に寄り添い、安心して医療を受けていただけるよ
う、地域住民の皆さまとの密着した医療を心がけています。この考え方は持続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）と同じ方向
を目指すものであり、職員ひとりひとりが誠実に事業活動に取り組むことによりＳＤＧｓの達成に貢献していきま
す。

医療法人社団明芳会　イムス三芳総合病院

取組方針を下記のとおり宣言します。

ＳＤＧｓ達成に向けた県内企業等の取組方針

社会

地域の子供たち向けに就業体験授業の実施や職員
参加型の地域の美化活動を行う。
＜（現状値）２０２２年の数値＞
①就業体験授業：１回/年　のべ2名参加
②地域美化活動：１回/年　のべ１０名参加

＜2030年に向けた指標＞

①5回/年　のべ10人参加　②３回/年　のべ３０人参加

＜取組開始３年後に向けた指標＞

①3回/年　のべ6人参加　②2回/年　のべ20人参加

経済

多様な働き方を推進するため、65歳以上の高齢者
を積極的に雇用する。

＜（現状値）２０２２年の数値＞
65歳以上の雇用者数：37人（648人中37人）

＜2030年に向けた指標＞

50人

＜取組開始３年後に向けた指標＞

45人


