
彩の国
埼玉県

さいたまっち & コバトン

開催日時

無料
要申込
お気軽に︕

開催手法

埼玉県 企画財政部 市町村課
埼玉県さいたま市浦和区高砂3丁目15番1号
T E L    048(830)2682
メール a2670-01@pref.saitama.lg.jp

問合せ先

埼玉県市町村課主催

申し込み

対 象

2023年10月24日から2024年1月23日の間 全6回開催
セミナーテーマ・開催日時詳細は裏面参照

オンライン開催（Zoom）

埼玉県内地方公共団体職員

https://apply.e-tumo.jp/pref-saitama-u/
offer/offerList_detail?tempSeq=60745

講 師 日本全国の先進地方公共団体の実務担当者様

mailto:a2670-01@pref.saitama.lg.jp
https://apply.e-tumo.jp/pref


埼玉県 ●●部 ●●課
埼玉県さいたま市浦和区高砂3丁目15番1号
TEL  048(830)XXXX
FAX  048(830)XXXX

問合せ先

項目名

項目名

項目名

日時：2023年10月24日（火）13時30分～15時15分

• 京都府 福知山市 :人材確保のための採用試験等の総合的な見直しについて

• 奈良県 生駒市 : 副業・兼業・テレワークOKな職員採用について

• 埼玉県 市町村課：採用試験事例紹介

日時：2023年10月24日（火）13時30分～15時15分

• 京都府 福知山市 :人材確保のための採用試験等の総合的な見直しについて

• 奈良県 生駒市 : 副業・兼業・テレワークOKな職員採用について

• 埼玉県 市町村課：採用試験事例紹介

日時：2023年11月 8日（水）13時30分～15時15分

• 広島県 福山市 ： 兼業・副業による福山市の人材活用

• 埼玉県 川越市 ： 企業版ふるさと納税（人材派遣型）の活用について

• 埼玉県 市町村課： 任用形態の法的整理

日時：2023年11月 8日（水）13時30分～15時15分

• 広島県 福山市 ： 兼業・副業による福山市の人材活用

• 埼玉県 川越市 ： 企業版ふるさと納税（人材派遣型）の活用について

• 埼玉県 市町村課： 任用形態の法的整理

日時：2023年12月 6日（水）13時30分～15時00分

• 福岡県 飯塚市 ： 組織目標との連動の実現に向けた人事評価について

• 大阪府 池田市 ： 納得感の高い人事評価制度の実施について

日時：2023年12月 6日（水）13時30分～15時00分

• 福岡県 飯塚市 ： 組織目標との連動の実現に向けた人事評価について

• 大阪府 池田市 ： 納得感の高い人事評価制度の実施について

日時：2023年12月19日（火）13時30分～15時15分

• 兵庫県明石市:長期休暇取得促進に向けた職員配置の適正化について

• 千葉県千葉市:男性職員の育児休業等の取得促進に向けた取組みについて

• 埼玉県 市町村課 : 男性職員の育児休業取得促進

日時：2023年12月19日（火）13時30分～15時15分

• 兵庫県明石市:長期休暇取得促進に向けた職員配置の適正化について

• 千葉県千葉市:男性職員の育児休業等の取得促進に向けた取組みについて

• 埼玉県 市町村課 : 男性職員の育児休業取得促進

日時：2024年 1月12日（金）13時30分～15時00分

• 大阪府 四條畷市：組織の状況の可視化と職員の意識改革について

• 静岡県 藤枝市 ： 『人財』育成に関する取り組みについて

日時：2024年 1月12日（金）13時30分～15時00分

• 大阪府 四條畷市：組織の状況の可視化と職員の意識改革について

• 静岡県 藤枝市 ： 『人財』育成に関する取り組みについて

日時：2024年 1月23日（火）13時30分～15時00分

• 長野県 松本市 ： テレワークの導入による働き方改革の推進について

• 長崎県 長与町 ： 『プロモーター制度』を用いたテレワークの導入

日時：2024年 1月23日（火）13時30分～15時00分

• 長野県 松本市 ： テレワークの導入による働き方改革の推進について

• 長崎県 長与町 ： 『プロモーター制度』を用いたテレワークの導入

※講演タイトルは予定です。


