
様式３（実践概要報告書） 
 

 

１ 所在地 川口市本町 1-12-24 

２ 連絡先  ℡：048-222-4343  

３ ホームページ http：//www.masuko.com 

４ 業種、従業員数  製造業 ２６人 

５ 事業内容 

【あらゆる物質のナノメートル化に挑み、摩砕技術で世界に貢献します】 

～超微粒粉砕機・超機密カッティング機・その他の粉砕機・関連機器 

の製造販売を行っています～ 

１ イチオシの取組！ 

〇従業員の検診受診率・ストレスチェック受診率 100％ 

〇40 歳以上の従業員の人間ドック受診費用の全額補助 

２ その他の取組 

（1）従業員の健康課題の把握とサポート 

〇専属の保健師さまとの年 2回以上の個人面談（全従業員対象） 

（2）健康経営の実践に向けた環境整備 

〇担当者の健康経営に関する知識を増やし活動を効果的に進める（健康経営ｱﾄﾞﾊﾞｲｻﾞｰ資格取得） 

〇メリハリ残業ルールを設定（最終退勤時間を決める） 

〇毎月最終金曜日をプレミアムフライデー（15時退社）としている 

（3）従業員の心と体の健康づくり 

 ①こころ 〇従業員同士で感謝を伝え合う「サンキューカード」活動の実施 

      〇「社長の日」（なんでも社長に相談できる日）の実施 

 ②からだ 〇年 1度の 42㎞ウォーキング大会の実施（全従業員参加） 

〇毎年受診勧奨対象者だった社員が、去年の健康診断でパーフェクトの結果を出した 

〇経営層と従業員のコミュニケーションが良くなることで、社員が意見を出しやすくなり 

自分たちの会社をもっと良くしていこう、という積極的な動きが顕著に表れてきている 

（改善提案の増加・新しい活動の誕生 など） 

〇社員同士だけでなく、経営層と社員間のコミュニケーションを大切にしています。 

〇社是「おもしろ可笑しく一所懸命」どうせ生きるなら、楽しく意義のある人生にしよう！ 

 をモットーにユニークな活動をしています。アットホームで温かい職場です。 
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