
訓練期間：6か月 募集人数：５人

募集期間：令和７年７月１７日(木)～８月６日(水)

選 考 日 ：令和７年８月１９日(火)

入 校 日 ：令和７年１０月２日(木)

精神・発達障害のある方を対象として、６か月の職業訓練により一般就労を目指します。

職場において必要とされる事務やサービス系の職業基礎技術のほか、労働習慣および集団への適応能力、

障害の特性把握と対処法の獲得、自己の健康維持、管理などを身に付ける職業訓練を行います。

データ入力作業

（Word、Excel、PowerPoint）

日報集計作業 倉庫棚卸作業

〒３３１-０８２５

埼玉県さいたま市北区櫛引町２－４９９－１１

電話 ０４８-６５１-１９４５ （職域開発科）

ＦＡＸ ０４８-６５１-３１１４
https://www.pref.saitama.lg.jp/soshiki/b0810/

● 交通手段

★大宮駅西口 東武バスのりば6番

 「三進自動車行き」または「シティハイツ三橋行き」乗車

 バス停「櫛引（くしひき）」下車 徒歩３分（約200m）

★ＪＲ川越線 「日進駅」下車 徒歩１８分 （約1.4㎞）

★ニューシャトル（大宮駅から） 「鉄道博物館駅」下車 徒歩１５分（約1.2㎞）

職域開発科の紹介

埼玉県マスコット

「コバトン＆さいたまっち」

埼玉県立職業能力開発センター
彩の国

埼玉県

職域開発科の見学など随時受付中！！お気軽にお問い合わせください！

受講料

無料!「職域開発科」１０月生募集

職業能力開発センターのご案内



入校当初は、初めての作業が多く苦戦しましたが、一つ一つ作業をこなすうちに自信を持つ
ことができました。
そして自分の特性を知り、その中で職種を選択し就職することができました。
今後、社会貢献できるように頑張りたいと思います。

先輩からのひとこと

学生時代の就職活動では就職にたどり着けず、ハローワークに相談し
職域開発科を勧めてもらいました。
職域開発科では、仕事に必要な知識やパソコン操作などの技能を習得するほか、
就労支援や生活支援を受けることができ無事に就職することができました。
先生方の温かい支援に、本当に感謝しています。

●

●

● 私は30歳代で、発達障害により手帳の取得をしましたが、それまでの学校教育には
なじめませんでした。
職域開発科に入校し、正確な作業の重要性と社会生活への適応の仕方を学ぶことが
でき感謝しています。
今後、社会に貢献できるよう頑張っていきたいと思います。

事務補助：戸田中央総合病院、ＮＴＴファイナンス（株）、学校法人医学アカデミー

 国立研究開発法人理化学研究所、新菱冷熱工業（株）、埼玉県庁

株式会社ハイデイ日高、さいたま市教育委員会事務局

軽作業： （株）青木商事、さいたま赤十字病院

介護補助・清掃：扇の森ＷＥＳＴ、笠幡病院

清掃：わらべや日洋（株）

商品陳列： （株）ベルク、（株）フルオール、ウエルシアオアシス(株)

現場補助：東京冷機工業(株)

商品製造：(株)Pine

フロアスタッフ： (株)ラウンドワン

自分の適性を見つけるため、職域開発科に入校しました。
理解してもらえる環境の中で、多様な訓練を受講することができました。
授業に落ち着いて取り組め、質問には丁寧に応じてくれます。
専門分野の講師からの指導もあり、職場ですぐに役立つ内容だと思います。

●
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