
令和７年度 県立学校の業務における内部統制評価報告書 

 

「県立学校における内部統制の推進及び評価の実施要綱」第７条第２項の規定による評価を行い、同項に規定する報告書をこのとおり作成した。 

 

１ 内部統制の整備及び運用に関する事項 

県立学校を対象とした内部統制に当たっては、「県立学校における内部統制の推進及び評価の実施要綱」（以下「要綱」という。）により、個

人情報保護に関する事務及び文書管理に関する事務について、整備・運用を行っている。 

 

２ 評価手続 

要綱に基づき、「県立学校の業務における内部統制実施要領」（以下「実施要領」という。）及び「県立学校の業務における内部統制評価事務

処理要領」（以下「評価事務処理要領」という。）において、内部統制の評価について必要な事項を定めている。 

令和７年度については、評価対象期間を令和７年４月１日から令和８年３月３１日までとし、その最終日である令和８年３月３１日を評価

基準日として、実施要領及び評価事務処理要領に基づき、個人情報保護に関する事務及び文書管理に関する事務に係る内部統制の評価を実施

した。 

 

３ 評価結果 

上記評価手続により、評価作業を実施したところ、個人情報保護に関する事務及び文書管理に関する事務に係る内部統制は評価基準日にお 

いて有効に整備され、また評価対象期間において有効に運用されていると判断した。 

 

４ 不備の是正に関する事項 

記載すべき事項はない。 

 

令和８年１０月２３日 

                                                県立学校部県立学校人事課長 

 

 

 


